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	Приложение
к приказу Министерства культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики

от «___» __________ 2010 г. № ____



Порядок
определения платы для граждан и юридических лиц за услуги (работы), 
относящиеся к основным видам деятельности бюджетных учреждений 
Чувашской Республики, подведомственных Министерству культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской 
Республики, оказываемые ими сверх установленного государственного задания, 
а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах
 установленного государственного задания
I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определения платы для граждан и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности бюджетных учреждений Чувашской Республики, подведомственных Министерству культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики, оказываемые ими сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2010 г. № 322 «О порядке осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного и казенного учреждений Чувашской Республики».

1.2. Порядок распространяется на бюджетные учреждения Чувашской Республики (далее - учреждения), подведомственные Министерству культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики (далее - Министерство), оказывающие для граждан и юридических лиц услуги (работы), относящиеся в соответствии с уставом к его основным видам деятельности, сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания, на платной основе (далее - услуга (работа).  

1.3. Порядок не распространяется на иные виды деятельности учреждения, не являющиеся основными в соответствии с его уставом.

1.4. Определенный в соответствии с настоящим Порядком размер платы за услуги (работы), относящихся к основным видам деятельности учреждения, используется при составлении плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения для определения объема поступлений от оказания учреждением услуг (работ), предоставление которых для граждан и юридических лиц осуществляется на платной основе. 

1.5. Учреждение самостоятельно определяет возможность оказания услуг (работ) в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала, спроса на услугу, работу и т.д.
1.6. Стоимость услуг (работ) определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов (далее - затраты).

1.7. Учреждение, оказывающее услуги (работы), обязано своевременно и в доступном месте предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне услуг (работ) и их стоимости по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. 

II. Порядок определения платы для граждан и юридических лиц за оказание 
услуг (работ), относящихся к основным видам деятельности учреждений, сверх государственного задания

2.1. Размер платы за услуги (работы) учреждением в соответствующем финансовом году определяется по следующей формуле: 
Пi = Сбi + Прi , где
i - ая услуга (работа); 
Пi - размер платы за оказание услуги (работы) в соответствующем финансовом году;
Сбi - себестоимость услуги (работы);
Прi - плановые накопления (сметная прибыль) услуги (работы).

Под плановыми накоплениями понимается сумма средств, необходимая для покрытия общих расходов учреждения, не относимая на себестоимость услуг (работ).

2.2. Расчет себестоимости услуг (работ) производится по калькуляционным статьям за единицу услуги.

2.3. Затраты учреждения делятся на затраты, непосредственно связанные с оказанием услуг (работ) и потребляемые в процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания услуги (работы).

2.4. Формирование себестоимости на оказываемые услуги (работы) производится по двум видам затрат: 

Сбi = Зуi + Зохнi, где:

Зуi - затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги (работы);

Зохнi  - затраты на общехозяйственные нужды по оказанию услуги (работы).

2.5 К затратам, непосредственно связанным  с оказанием услуги (работы), относятся:

затраты на оплату труда с начислениями персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания услуги (работы) (основной персонал);

материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания услуги (работы);

затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания услуги (работы);

прочие расходы, отражающие специфику оказания услуги (работы).

2.6. К затратам на общехозяйственные нужды по оказанию услуги (работы) относятся:

затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания услуги (работы), а именно:

затраты на оплату труда с начислениями персонала учреждения, не участвующего непосредственно в процессе оказания услуги (работы) (административно-управленческий персонал);

хозяйственные расходы - приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживание, ремонт  объектов (далее - затраты общехозяйственного назначения);

затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием услуги (работы);

2.7. Затраты на общехозяйственные нужды i-ой услуги (работы) в соответствующем финансовом году определяются по следующей формуле:
Зохнi = Зохн * Зот / Фот, где:
Зохн - общий объем затрат учреждения на общехозяйственные нужды;

Фот - общий объем затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала учреждения

Зотi - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании услуги (работы);

2.8. Плановые накопления для конкретной услуги (работы) рассчитывается исходя из уровня рентабельности по формуле:
Прi = Сбi х Ре, где
Ре - уровень рентабельности, применяемый для формирования цены конкретной услуги (работы).

Уровень рентабельности определяется учреждением самостоятельно.  

2.9. Расчет платы за услуги (работы), оказываемые учреждением гражданам и юридическим лицам, относящихся к основным видам деятельности учреждения, проводится каждым учреждением самостоятельно и согласовывается с Министерством. В целях согласования размера платы учреждения направляют в Министерство исходные данные и результаты расчетов по определению платы за оказание учреждением гражданам и юридическим лицам услуг (работ), относящихся к основным видам деятельности  по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

III. Порядок определения платы для граждан и юридических лиц за оказание 

услуг (работ), относящихся к основным видам деятельности учреждений в 
пределах установленного государственного задания
3.1. Размер платы за оказание услуг (работ) учреждением в соответствующем финансовому году определяется по следующей формуле:
Пi = (1 - ki ) * Ni, где
i - ая услуга (работа); 

Пi - размер платы за оказание услуги (работы) в соответствующем финансовом году;

ki - доля нормативных затрат на оказание услуги (работы) в соответствующем финансовом году, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств республиканского бюджета в виде субсидии на выполнение государственного задания;

Ni - нормативные затраты на оказание услуги (работы) в соответствующем финансовом году. 

3.2. Доля нормативных затрат на оказание i-ой услуги (работы) в соответствующем финансовом году, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств республиканского бюджета в виде субсидии на выполнение государственного задании, определяется в соответствии с порядком определения нормативных затрат на оказание услуг (работ) учреждениями, подведомственными Министерству, а также нормативных затрат на содержание имущества учреждений, устанавливаемым Министерством.

3.3. Нормативные затраты на оказание i-ой услуги (работы) в соответствующем финансовом году рассчитываются в соответствии с порядком определения нормативных затрат на оказание услуг (затрат) учреждениями, подведомственными Министерству, а также нормативных затрат на содержание имущества учреждений, устанавливаемым Министерством.

	Приложение № 1
к Порядку определения платы для граждан и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности бюджетных учреждений Чувашской Республики, подведомственных Министерству культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики, оказываемые ими сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах  установленного государственного задания


Информация

о ценах на услуги (работы)
______________________________________________________

(наименование государственного бюджетного учреждения)

	
	Наименование услуги (работы)
	Цена

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	6.
	
	

	7.
	
	

	…
	
	


	Приложение № 2

к Порядку определения платы для граждан и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности бюджетных учреждений Чувашской Республики, подведомственных Министерству культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики, оказываемые ими сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах  установленного государственного задания


Расчет цены на оказание услуги (работы)
_________________________________________________

(наименование услуги (работы)
	Наименование статей затрат
	Сумма (руб.)

	Затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги (работы),

в том числе:
	

	- затраты на оплату труда с начислениями основного персонала 


	

	- затраты на материальные запасы

	

	- сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги

	

	Затраты на общехозяйственные нужды, 
в том числе:
	

	- затраты на оплату труда с начислениями административно-управленческого персонала
	

	- хозяйственные расходы (приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживание, ремонт объектов и т.д.) 
	

	- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи
	

	- затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием услуги (работы)
	

	Итого затрат
	

	Уровень рентабельности (в %)
	

	Прибыль
	

	Цена на услугу (работу)
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