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МОДЕЛЬНЫЙ УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОСЕЛЕНЧЕСКОЙ БИБЛИОТЕКИ

	согласован
Распоряжение комитета

по управлению имуществом 

_______________ района

от________________ № ___________
	утвержден
Распоряжение главы 

________________ поселения

________________ района

от________________ № ___________


(наименование учреждения)
1
Наименование учреждения должно содержать указание на характер его деятельности и на собственника его имущества. Например, Муниципальное учреждение культуры «________________ поселенческая библиотека».

1. Общие положения
1.1.
Муниципальное учреждение культуры «Поселенческая библиотека (полное наименование учреждения) _______________ муниципального образования» (полное наименование муниципального образования – поселения) (в дальнейшем именуемое Библиотека) создано в соответствии с распоряжением (постановлением) главы ________________________ поселения (наименование муниципального образования) от _______________ (дата) (номер и название распорядительного документа о создании Библиотеки)
1.2.
Полное фирменное название Библиотеки.

1.3.
Сокращенное фирменное название Библиотеки.

1.4.
Учредителем Библиотеки является администрация _______________ поселения (наименование исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления).

1.5. Библиотека является юридическим лицом, имеет фирменное наименование, обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде, международном коммерческом арбитраже.
1.6. Библиотека имеет круглую печать со своим полным фирменным наименованием и наименованием собственника, штампы, бланки и другие средства индивидуализации.
1.7. Библиотека имеет: (указывать филиалы, представительства, действующие на основании уставов, положений, утверждаемых Библиотекой и их местонахождение). (В случае отсутствия у Библиотеки филиалов и представительств на момент утверждения устава, данный пункт пропускается).
1.8. Для обеспечения деятельности Библиотека вправе создавать филиалы и открывать представительства в установленном действующим законодательством порядке.

1.9. Библиотека отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Библиотеки несет собственник имущества.

1.10. Место нахождение Библиотеки:
(почтовый индекс, юридический адрес)
2. Цель, задачи и виды деятельности Библиотеки
1.1. Библиотека является:

· информационным, культурным, образовательным учреждением, располагающим организованным фондом тиражированных документов и предоставляющим их во временное пользование физическим и юридическим лицам;

2.2.
Библиотека создана с целью библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей интересов различных социально-возрастных групп и предоставления библиотечных услуг по:

· организации публичного доступа к информации, культурным ценностям, мероприятиям досугового и просветительского характера;

· организации индивидуального досуга, а также доступа к культурным ценностям и информации; 

· обеспечению равного доступа населения к культурным ценностям информации.

2.3.
Задачами Библиотеки являются:

· обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей ______________ поселения;

· формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

· обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам других библиотек и информационных систем;

· расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями пользователей;

· содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

· привитие читателям навыков информационной культуры. 

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Библиотека осуществляет следующие виды деятельности: 

· формирование, учет, обеспечение безопасности и сохранности библиотечных фондов;

· предоставление пользователям информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;

· оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;

· выдача во временное пользование любого документа библиотечного фонда;

· сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиотечного абонемента;

· участие в реализации государственных и муниципальных программ развития библиотечного дела;

· компьютеризация и информатизация библиотечных процессов; предоставление пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети, обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа;

· мониторинг потребностей пользователей;

· внедрение современных форм обслуживания читателей (организация центров правовой, экологической и иной информации, центров чтения, медиатек и т. д.);

· проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций, фестивалей, конкурсов и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам:

· осуществление выставочной и издательской деятельности;

· предоставление гражданам дополнительных библиотечных и сервисных услуг;

· осуществление научно-исследовательской деятельности;

· иная, не запрещенная законодательством Российской Федерации, деятельность. 

2.5. Для достижения основных целей Библиотека имеет право:

· самостоятельно определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с целями и задачами, определенными настоящим Уставом;

· самостоятельно определять источники комплектования фондов Библиотеки;

· определять условия использования библиотечных фондов юридическими и физическими лицами;

· определять сумму залога при предоставлении в пользование редких и ценных изданий, а также в других случаях, определенных Правилами пользования Библиотекой;

· определять в соответствии с законодательством Российской Федерации и Правилами пользования Библиотекой виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями Библиотеки;

· изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Управлением в соответствии с действующим законодательством;

· в установленном порядке приобретать или арендовывать имущество, необходимое для обеспечения деятельности Библиотеки;

· оказывать платные услуги населению согласно перечню платных услуг Библиотеки;

· участвовать в разработке местных библиотечных стандартов и нормативов;

· участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных и региональных программ развития библиотечного дела;

· осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации и Белгородской области, внося дополнения к настоящему Уставу в установленном порядке по согласованию с Управлением и департаментом имущественных и земельных отношений области.

2.6. При организации и осуществлении деятельности Библиотека
обязана: 

· обеспечивать режим работы Библиотеки и необходимые условия по формированию и использованию фондов, соответствующих потребностям пользователей Библиотеки;

· осуществлять бережное хранение фондов Библиотеки;

· предоставлять обслуживание и услуги высокого качества всем пользователям;

· выполнять утвержденные индикаторы качества услуг в области обеспечения доступа населения к библиотечно-информационным ресурсам и сохранности библиотечных фондов;

· рационально использовать материальные и людские ресурсы Библиотеки, в том числе имущество, переданное ей в оперативное управление;

· хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;

· обеспечивать меры социальной защиты своим работникам, безопасные условия труда и нести ответственность за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности в соответствии с действующим законодательством;

· вести статистическую отчетность, отчитываться перед Учредителем и органами государственной статистики в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

· рассматривать и передавать на утверждение Учредителю: Устав Библиотеки, Правила пользования Библиотекой; согласовывать с Учредителем договоры финансово-хозяйственных операций, выходящих за пределы выделенных Библиотеке денежных средств;

· предоставлять по запросам пользователей информацию о своей деятельности по формированию и использованию книжных фондов;

· представлять Учредителю на согласование и утверждение планы и отчеты по основной деятельности;

· эффективно использовать бюджетные средства в соответствии с их целевым назначением;

· нести ответственность за нарушение договорных, расчетных обязательств и правил хозяйствования в соответствии с действующим законодательством;

· нести ответственность за состояние и проведение противопожарных и других мероприятий по недопущению чрезвычайных ситуаций.

2.7. Библиотека может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых она создана.

2.8. К предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Библиотеки относятся:

· составление библиографического списка, каталога литературы, справки и уточнение библиографических и фактографических данных;

· сверка и редактирование списка документов;

· информационное обслуживание организаций, предприятий по договорам, в том числе с доставкой информации заказчику;

· абонементное обслуживание предприятий, организаций и учебных заведений;

· электронная доставка документов;

· предоставление во временное пользование компьютерной техники;

· набор и распечатка текста на компьютере;

· реализация собственной интеллектуальной продукции;

· предоставление услуг по копированию фрагментов документов, музыкальных и видеозаписей, иных материалов, распечатка материалов, полученных по глобальным информационным сетям;

· доставка читателям книг на дом, к месту работы;

· формирование тематических подборок материалов по запросу читателей;

· организация и проведение платных форм культурно-просветительской и информационной деятельности:

· организация учебно-образовательных мероприятий, в том числе курсов по обучению компьютерной грамотности, образовательных семинаров для специалистов по заявке организации без предоставления документа о повышении квалификации государственного образца; 

· перевод текста с иностранного или на иностранный языки;

· сдача помещений в аренду;

· иные виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.

Доходы Библиотеки, полученные от указанной деятельности, полностью направляются на развитие Библиотеки и совершенствование библиотечного обслуживания населения.

2.9. Библиотека ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

2.10. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Библиотекой только на основании специальных разрешений (лицензий).

3. Имущество и средства библиотеки
3.1. Источниками формирования имущества Библиотеки в денежной и иных формах являются:

· регулярные и единовременные поступления от учредителя;

· доходы от основной и иной деятельности, разрешенной законодательством Российской Федерации, Белгородской области и предусмотренной настоящим Уставом;

· добровольные пожертвования, средства, полученные по завещаниям, а также полученные за счет благотворительных мероприятий, проводимых в пользу Библиотеки;

· другие, не запрещенные законом, поступления.

3.2. Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется сметой доходов и расходов Библиотеки, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой Учредителем, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации.

3.3. Финансовые и другие средства, поступившие в распоряжение Библиотеки из дополнительных источников дохода в соответствии с действующим законодательством, не влекут за собой уменьшение бюджетного финансирования.

3.4. Библиотека расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования.

3.5. Библиотека самостоятельно устанавливает цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, кроме случаев, когда законодательством предусмотрен иной порядок регулирования цен (тарифов) на отдельные виды платных услуг и продукции.

3.6. Доходы Библиотеки, полученные от предпринимательской деятельности, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, в полном объеме учитываются в смете доходов и расходов Библиотеки и отражаются в доходах бюджета муниципального образования как доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, либо как доходы от оказания платных услуг.

3.7. Библиотека не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, иных физических и юридических лиц, за исключениями, установленными Российской Федерацией.

3.8. В смете доходов и расходов Библиотеки должны быть отражены все доходы Библиотеки, получаемые как из бюджета поселения и внебюджетных источников, так и от осуществления предпринимательской деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности, закрепленной за Библиотекой на праве оперативного управления и иной деятельности.

3.9. При исполнении сметы доходов и расходов Библиотека самостоятельно в расходовании средств, полученных за счет внебюджетных источников.

3.10. Доходы, фактически полученные Библиотекой от предпринимательской деятельности при исполнении бюджета сверх утвержденных законом (решением) о бюджете и сверх сметы доходов и расходов, направляются на финансирование расходов Библиотеки.

3.11. Средства, полученные Библиотекой от предпринимательской деятельности и не использованные по состоянию на 31 декабря, зачисляются в тех же суммах на вновь открываемые Библиотекой лицевые счета и не учитываются в объеме финансирования на следующий отчетный период.

3.12. Имущество, закрепленное за Библиотекой учредителем и приобретенное за счет бюджетных средств и средств муниципальных, государственных внебюджетных фондов, принадлежит Библиотеке на праве оперативного управления.

3.13. Библиотека в отношении закрепленного за ней имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, Договором о закреплении муниципального имущества за Библиотекой (далее по тексту — Договор о закреплении имущества), заданиями собственника, права владения, пользования и распоряжения им.

3.14. Собственник имущества, закрепленного за Библиотекой, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

3.15. Библиотека не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

3.16. Доходы, полученные Библиотекой от предпринимательской деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Библиотеки и учитываются на отдельном балансе.

3.17. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Библиотеки осуществляет Учредитель и иные муниципальные органы, на которые в пределах их компетенции возложена проверка деятельности муниципальных учреждений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.18. Прием, учет и выдача библиотечных фондов производится в соответствии с Инструкцией о сохранности библиотечных фондов и Правилами пользования библиотекой.

4. Управление Библиотекой
4.1. Управление Библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Библиотеки и строится на принципах единоначалия.

4.2. Управление Библиотекой осуществляет руководитель (директор) в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

4.3. Руководитель Библиотеки является единоличным исполнительным органом. Руководитель Библиотеки назначается на должность и освобождается от должности приказом (исполнительно-распорядительного органа поселения) на основании Трудового договора. Трудовой договор с руководителем Библиотеки заключает _____________ (исполнительно-распорядительный орган поселения),в порядке, установленном трудовым законодательством.

4.4. Руководитель подотчетен Учредителю, а по имущественным вопросам — соответствующему органу по управлению имуществом ____________________ (наименование).
4.5. Срок полномочий руководителя определяется Трудовым договором.

4.6. Руководитель осуществляет руководство текущей деятельностью Библиотеки в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, настоящим Уставом, Договором о закреплении имущества и Трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Библиотеки.

4.7. Руководитель Библиотеки действует от имени Библиотеки без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

4.8. Руководитель Библиотеки:

4.8.1. совершает в установленном порядке сделки от имени Библиотеки;

4.8.2. распоряжается имуществом Библиотеки в пределах, установленных договором о закреплении имущества;

4.8.3. утверждает структуру, смету расходов Библиотеки и штатное расписание в пределах выделенных ассигнований; в том числе создает филиалы, представительства и принимает решения об их реорганизации и ликвидации по согласованию с Учредителем;

4.8.4. планирует и контролирует поступление и расходование внебюджетных средств;

4.8.5. заключает договоры с физическими и юридическими лицами;

4.8.6. издает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Библиотеки, обязательные для всех работников Библиотеки;

4.8.7. устанавливает размер повышающих, стимулирующих, компенсационных коэффициентов к базовому окладу работников Библиотеки в соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденной сметой расходов; 
4.8.8. самостоятельно вводит с учетом имеющихся ресурсов и в соответствии с действующим законодательством дополнительные трудовые и социально-бытовые льготы для специалистов Библиотеки;

4.8.9. заключает с работниками трудовые договоры, заключает коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом;

4.8.10. утверждает правила внутреннего трудового распорядка;

4.8.11. отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Библиотеки;

4.8.12. отвечает за повышение квалификации специалистов и их профессионального уровня;

4.8.13. обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

4.8.14. осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Трудовым договором.

4.9. Руководитель Библиотеки несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Библиотеки.

5. Трудовые отношения
5.1. В Библиотеке действует система найма работников, предусмотренная действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Работники Библиотеки в установленном порядке подлежат медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению.

5.3. Учредитель обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несет ответственность за соблюдение Федерального закона «Об основах охраны труда».

5.4. Работники Библиотеки проходят аттестацию согласно Положению. Состав аттестационной комиссии и сроки проведения аттестации определяются руководителем по согласованию с Учредителем.

6. Реорганизация и ликвидация Библиотеки.

Изменение Устава
6.1. Библиотека может быть реорганизована или ликвидирована на основании решения собственника, либо по решению суда, в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Реорганизация Библиотеки может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.3. Библиотека считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего юридического лица.

6.4. Собственник или орган, принявший решение о ликвидации Библиотеки, назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствие с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации Библиотеки.

6.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Библиотеки. Ликвидационная комиссия от имени Библиотеки выступает в суде.

6.6. При прекращении деятельности Библиотеки все управленческие, финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу и другие передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т. п.) передаются на хранение в муниципальный архив по личному составу в соответствии с требованиями архивных органов.

6.7. Имущество Библиотеки, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов Библиотеки, передается собственнику, наделившему Библиотеку этим имуществом.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав 
7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возможно только по решению Учредителя и производится в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

Методика расчета объема субвенций, 

выделяемых поселениями району на организацию 

библиотечного обслуживания населения и комплектование 

библиотечных фондов библиотеки поселения

Расчет субвенции на содержание библиотеки поселения:

S =ОТ х К1 х К2 +М х К 3+КР, 

где:

S – объем субвенций муниципальному району на содержание библиотеки поселения;

ОТ – фонд оплаты труда библиотеки, сформированный в соответствии с отраслевой системой оплаты труда;

К1 – ко эффициент-дефлятор повышения оплаты труда расчетного года по отношению к предыдущему году;

К2 – коэффициент начислений на оплату труда в расчетном году;

М – фонд материального обеспечения текущих затрат библиотеки поселения;

К 3 – сводный индекс потребительских цен расчетного года по отношению к предыдущему году;

КР – средства на обеспечение коммунальных расходов библиотеки поселения.

Возможные варианты передачи субвенций поселением 
на муниципальный уровень
	№

варианта
	Виды расходов
	Поселение 
(сохраняемые полномочия)
	Муниципальный район (принимаемые полномочия)

	1 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	+

+
	+

	2 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	+
	+

+

	3 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	+

+
	+

	4 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	+
	+

+

	5 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	
	+

+

+

	6 вариант
	Оплата труда

Коммунальные расходы

Материальные и прочие расходы
	+

+

+
	


В соответствии с постановлением правительства Белгородской области от 22 июня 2005 г. № 138а-пп «Об утверждении перечня бюджетных услуг и порядка формирования и корректировки перечня бюджетных услуг» финансирование деятельности учреждений культуры, в том числе библиотечных учреждений, с учетом конечного результата, должно осуществляться под услуги, оказываемые библиотекой населению. Их 3:

1. Организация публичного доступа к информации, культурным ценностям, мероприятиям досугового и просветительского характера.

Содержание услуги: Организация постоянных и временных экспозиций.
Организация и проведение массовых досуговых и просветительских мероприятий культурной направленности (конкурсов, смотров, вечеров, литературных акций, презентаций, популяризация нематериального культурного наследия. Организация деятельности любительских объединений и клубов по интересам.
2.  Организация индивидуального досуга, а также доступа к культурным ценностям и информации;

Содержание услуги: Обеспечение библиотечного обслуживания (выполнение библиотечных и информационных запросов стационарно и внестационарно – по месту жительства), в т. ч. к удаленным информационным ресурсам.

Предоставление доступа к научно-технической информации.
3. Обеспечение равного доступа к культурным ценностям.

Содержание услуги: Проведение мониторинга деятельности учреждений культуры; организационно-методическая поддержка деятельности учреждений культуры.

Исходя из того, что передача части/всех полномочий по организации библиотечного обслуживания населения поселения сопровождается выделением финансовых средств из бюджета поселения в виде субвенций, общий объем субвенций определяется как сумма произведений количества потребителей услуги на стоимость каждого вида библиотечной услуги. 

В расходы на организацию библиотечных услуг включаются:

· содержание зданий (помещений), в том числе оплата коммунальных услуг;

· оплата труда работников библиотеки, командировочные и иные компенсационные выплаты;

· комплектование библиотечных фондов;

· капитальный и текущий ремонт;

· укрепление материально-технической базы библиотеки, в том числе приобретение компьютерного оборудования, программного обеспечения, оргтехники, расходных материалов и иных ресурсов;

· техническое сопровождение оборудования;

· организация работы библиобуса;

· методическая поддержка деятельности поселенческой библиотеки, в том числе повышение профессиональной квалификации библиотечных работников; 

· расходы, связанные с публичной деятельностью библиотеки.

Стоимость соответствующего вида библиотечной услуги зависит от содержания конкретной услуги и сохраняемых/принимаемых полномочий в сфере организации библиотечного обслуживания населения поселения.

Порядок расчета стоимости 
соответствующего вида библиотечной услуги

Расчет финансовых затрат гарантированной библиотечной услуги производится исходя из базовых нормативов финансовых затрат на оплату труда работников библиотеки, коммунальных услуг и материальных и прочих расходов (на основе требований Регионального стандарта «Качество услуг в области культуры искусства», утвержденного постановлением правительства Белгородской области, стандартов ИФЛА), с учетом коэффициентов-дефляторов (коэффициент-дефлятор повышения оплаты труда расчетного года по отношению к предыдущему году; сводный индекс потребительских цен расчетного года по отношению к предыдущему году, либо согласованный сторонами соглашения коэффициент, отражающий изменения реальной потребности библиотеки в материальном обеспечении, но не менее сводного индекса роста потребительских цен).

Сбу = Нот +Нк +Нм,

где:

Сбу – стоимость соответствующего вида библиотечной услуги;

Нот – базовый норматив оплаты труда работников библиотеки, оказывающих соответствующего вида библиотечную услугу;

Нк – базовый норматив оплаты коммунальных услуг на оказание соответствующего вида библиотечной услуги;

Нм – базовый норматив оплаты материальных затрат и прочих услуг на оказание соответствующего вида библиотечной услуги. 

Общий объем финансирования соответствующего вида библиотечной услуги определяется в денежном выражении как произведение количества потребителей данной услуги на ее стоимость:

Фбу =Пу ( Сбу,

где:

Фбу – общий объем финансирования соответствующего вида библиотечной услуги;

Пу – количество потребителей соответствующего вида библиотечной услуги;

Сбу – стоимость соответствующего вида библиотечной услуги.

Общий объем субвенций на осуществление части полномочий поселения органам местного самоуправления муниципального района рассчитывается как сумма общих объемов финансирования всех трех видов библиотечных услуг:

СУ = Сбу1 + Сбу2 + Сбу3,

где:

СУ – общий объем субвенций на осуществление части полномочий поселения органам местного самоуправления муниципального района;

Сбу1, Сбу2 , Сбу3 – стоимость каждого вида библиотечной услуги.
Показатели количества потребителей 
соответствующего вида библиотечных услуг
	Вид услуги
	Показатели количества потребителей соответствующего вида библиотечной услуги

	Организация публичного доступа к информации, культурным ценностям, мероприятиям досугового и просветительского характера
	количество посещений массовых мероприятий библиотеки

	Организация индивидуального досуга, а также доступа к культурным ценностям и информации
	количество посещений библиотеки (без количества посещений массовых мероприятий библиотеки)

	Обеспечение равного доступа к культурным ценностям
	количество жителей обслуживаемой территории


Принципы и нормативы, 
определяющие стоимость библиотечной услуги:

1. Одним из вариантов расчета стоимости библиотечных услуг является использование показателей объема расходов на организацию библиотечного обслуживания населения за предыдущий год. 

2. Оплата труда работников поселенческих библиотек устанавливается на основании законодательства РФ, в соответствии с постановлением Правительства белгородской области и решениями главы местного самоуправления муниципального района.

3. Непрерывное образование персонала, повышение квалификации осуществляется из расчета не менее 5 % от общего бюджета библиотеки.

4. Расходы на оплату коммунальных услуг соответствующего вида библиотечной услуги определяются:

Рк = (Lt (Tt ) + (La(Ta ) + (Lv (Tv),

где:

Рк – расходы на оплату коммунальных услуг соответствующего вида библиотечной услуги определяются

Lt – лимит потребления теплоэнергии;

Tt – тариф 1 Гкл;

La – лимит потребления электроэнергии;

Ta – тариф на 1 кВт;

Lv – лимит потребления водоснабжения;

Tv – тариф.

5. Текущее содержание помещений (аренда, услуги связи, теплоэнергоресурсы) осуществляется исходя из договоров и в соответствии с утвержденными муниципальным образованием лимитами.

6. Расчет текущего ремонта помещений муниципальных библиотек составляет не менее 30 % от расходов, выделенных на текущее содержание помещений муниципальных библиотек.

7. Расчет материальных и прочих расходов соответствующего вида библиотечной услуги определяются:

Рм = Рсв +Ра +Рт +Рс +Рпу +Рпр +Р300, 

где:

Рм – объем материальных и прочих расходов соответствующего вида библиотечной услуги;

Рсв – расходы на оказание услуг связи (определяются на основе договоров);

Ра – расходы на арендную плату за пользование имуществом (определяются на основе договоров);

Рт – расходы на оказание транспортных услуг (определяются на основе договоров);

Рс – расходы на оказание услуг по содержанию имущества в части оплаты услуг, оказываемых сторонними организациями (определяются на основе договоров и утвержденных лимитов);

Рпу – расходы на прочие услуги (определяются исходя из утвержденных лимитов);

Рпр – прочие расходы (определяются исходя из утвержденных лимитов);

Р300 – поступление нефинансовых активов (определяются на основе договоров и утвержденных лимитов), которые состоят из расходов на:

· оплату договоров на приобретение специального оборудования (пополнение экспозиционного фонда, обновление оборудования для обеспечения сохранности библиотечных ценностей, модернизация материально-технической базы библиотеки);

· подписку периодических изданий;

· - комплектование библиотечного фонда;

· приобретение мягкого инвентаря, хозяйственных материалов, канцелярских принадлежностей;

· содержание транспортных средств;

· ГСМ.

8. Объем финансирования комплектования библиотечного фонда рассчитывается исходя из норматива новых поступлений, утвержденного Региональным стандартом «Качество услуг в области культуры искусства»:

· количество новых поступлений должно составлять 25 экз. документов на 100 жителей поселения;

· количество периодических изданий - не менее 50 названий газет и журналов;

· средняя стоимость одного издания на 2009 год – 250 рублей;

· средняя стоимость названия периодического издания – 1500 рублей. 

Дополнительное соглашение

к Соглашению о передачи полномочий 
по организации библиотечного обслуживания населения 
от «____» __________ 200 _ года

по муниципальному ___________________________образованию

Орган местного самоуправления муниципального образования, в лице Главы муниципального образования _____________________, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Поселение», и Орган местного самоуправления ______________________ администрация ____________________ муниципального района, в лице Главы администрации муниципального района, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Муниципальный район», заключили дополнительное соглашение о нижеследующем:

1.1. «Поселение» передает субвенции через «Муниципальный район» МУК «Центральная библиотека _________ района» в сумме _________ рублей.

Всего сумма субвенций по __________________________ поселению на организацию библиотечного обслуживания населения составляет: __________ рублей на 200 _ год.

1.2. Сроки передачи субвенций:

а) на выплату заработной платы и начисление ЕСН – до ___ числа месяца, предшествующего выплате;

б) в целях недопущения кредиторской задолженности по оплате за коммунальные услуги и услуги связи – до ____ числа текущего месяца;

в) на приобретение ГСМ, литературы и другие расходы, предусмотренные бюджетной росписью, – до ____ числа текущего месяца;

1.3. Переданные «Поселением» субвенции Отделу культуры через «Муниципальный район» на содержание учреждений культуры и организацию их работы расходуются в соответствии с бюджетной росписью. Бюджетная роспись с поквартальной разбивкой прилагается.

Юридические адреса и подписи сторон

Поселение 



Муниципальный район

Глава муниципального


Глава администрации

образования



муниципального района

СОГЛАШЕНИЕ

МЕЖДУ ОРГАНОМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ПОСЕЛЕНИЯ 
(наименование администрации поселения)

И ОРГАНОМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА (наименование администрации района)

О ПЕРЕДАЧЕ (осуществления части) ПОЛНОМОЧИЙ В СФЕРЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ БИБЛИОТЕЧНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ________________ (наименование поселения), КОМПЛЕКТОВАНИЯ 
БИБЛИОТЕЧНЫХ ФОНДОВ __________________________ 
ПОСЕЛЕНЧЕСКОЙ БИБЛИОТЕКИ
№____/____

(регистрационные номера соглашения)

________________________ 


«___» _____________200_ г.

(место заключения соглашения) 



(дата регистрации соглашения)

____________________________________________________________ (полное наименование органа местного самоуправления поселения), именуемого в дальнейшем «Администрация поселения», в лице главы ________________ поселения ____________________________ (Ф.И.О.), действующего на основании Устава муниципального образования ____________________ (наименование поселения), с одной стороны, и администрация ______________________ района, именуемая в дальнейшем «Администрация района», в лице главы ______________ района ________________________ (Ф.И.О.), действующего на основании Устава муниципального образования «_____________ район», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», руководствуясь п. 4 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-Ф3 (в ред. от 12.08.2004) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования _________ (наименование поселения), Уставом _____________ района, решением представительного органа поселения _______________ (наименование представительного органа поселения) от ________ № ______ «О передаче осуществления части полномочий органам местного самоуправления муниципального района», признавая необходимость сохранения на территории района единого библиотечно-информационного пространства, в целях реализации конституционных прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации, для долговременного сотрудничества на договорной основе заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

1.1. По настоящему Соглашению (наименование администрации поселения) передает, а (наименование администрации муниципального района) принимает полномочия в сфере библиотечного обслуживания населения (наименование поселения) и комплектования фондов _____________ поселенческой библиотеки:

· разработка целевых территориальных программ развития библиотечного дела; 

· формирование и управление фондом поселенческой библиотеки: комплектование фонда, осуществление подписки на периодические издания, учет, обработка документов, поступающих в библиотечный фонд; изучение состава и использования фонда; осуществление мероприятий по сохранности и консервации фондов; 

· создание и ведение справочно-поискового аппарата библиотеки;
· организация обмена литературой между библиотекой поселения и другими муниципальными библиотеками района;

· организация выдачи документов по межбиблиотечному, внутрисистемному абонементам, в режиме электронной доставки документов;

· предоставление библиотечно-информационных услуг населению поселения, в том числе на основе внестационарных (передвижных) форм: организация публичного и индивидуального доступа к региональным, федеральным и мировым информационным ресурсам, культурным ценностям, мероприятиям досугового и просветительского характера;

· осуществление хозяйственной деятельности библиотеки, в т. ч. оказание дополнительных услуг населению;

· разработка и реализация кадровой библиотечной политики: прием на работу и увольнение сотрудников библиотеки, утверждение штатного расписания библиотеки, поощрение и наложение взысканий на персонал библиотеки, проведение аттестации специалистов библиотеки;

· организационно-методическая поддержка деятельности библиотеки поселения: мониторинг и экспертная оценка деятельности библиотеки с выездом на место, рекомендации по улучшению обслуживания населения, внедрение библиотечных инноваций, повышение профессиональной компетентности библиотекарей, кураторство;

· обеспечение сводной государственной статистической отчётности деятельности поселенческой библиотеки;

· техническое сопровождение и поддержка компьютерной техники библиотеки;

· разработка организационно-регламентирующей и технологической документации библиотеки;

· формирование общественного имиджа и развитие социального партнерства библиотеки.

1.2. Полномочия, закрепленные за Администрацией поселения по осуществлению прав в области использования имущества, регулируются нормативными актами, принятыми Советом депутатов и Муниципальным Советом района.
2. Порядок определения ежегодного объема субвенций

2.1. Передача осуществления части полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет субвенций, предоставляемых ежегодно из бюджета ___________ (поселения) в бюджет ___________ района.

2.2. Стороны ежегодно определяют объем субвенций, необходимых для осуществления передаваемых полномочий, в порядке, согласно приложениям, являющимся неотъемлемой частью настоящего соглашения.

2.3. Формирование, перечисление и учет субвенций, предоставляемых из бюджета _____________ поселения бюджету ____________ района на реализацию полномочий, указанных в п. 1.1. настоящего Соглашения, осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

3. Права и обязанности сторон

3.1. Администрация поселения:

3.1.1. Создает необходимые условия для повседневной деятельности муниципальных библиотек, расположенных на территории поселения.

3.1.2. Перечисляет Администрации района субвенции из бюджета поселения в бюджет района, предназначенные для исполнения переданных по настоящему Соглашению полномочий, в размере и порядке, установленных разделом 2 настоящего Соглашения.

3.1.3. Осуществляет контроль за исполнением Администрацией района переданных ей полномочий, а также за целевым использованием финансовых средств, предоставленных на эти цели. В случае выявления нарушений дает обязательные для исполнения Администрацией района письменные предписания для устранения выявленных нарушений в определенный срок с момента уведомления.

3.1.4. Оказывает дополнительную финансовую помощь на укрепление материально-технической базы, проведение косметического и капитального ремонта поселенческих библиотек, на проведение культурно-массовых библиотечных мероприятий, с учетом интересов и потребностей населения поселений.

3.1.5. Осуществляет организационные мероприятия по охране труда.

3.2. Администрация района:

3.2.1. Осуществляет переданные ей Администрацией поселения полномочия в соответствии с пунктом 1.1. настоящего Соглашения и действующим законодательством в пределах выделенных на эти цели финансовых средств.

3.2.2. Организует бухгалтерский учет и отчетность деятельности библиотеки. Осуществляет начисления и выплату заработной платы и прочих выплат работникам библиотеки. 

3.2.2. Предоставляет Администрации поселения ежегодный (ежеквартальный и годовой) годовой отчет о ходе исполнение полномочий и расходовании субвенций. 

3.2.3. Рассматривает представленные Администрацией поселения требования об устранении выявленных нарушений со стороны Администрации района по реализации переданных Администрацией поселения полномочий, не позднее чем в месячный срок (если в требовании не указан иной срок) принимает меры по устранению нарушений и незамедлительно сообщает об этом Администрации поселения.

3.2.4. В пределах своей компетенции принимает нормативные документы, регулирующие деятельность муниципальных библиотек, расположенных на территории района, обязательные для исполнения последних.

3.2.5. Осуществляет дополнительное финансирование деятельности поселенческой библиотеки посредством выделения бюджетных ассигнований из средств бюджета муниципального района.
3.3. В случае невозможности надлежащего исполнения переданных полномочий Администрация района сообщает об этом в письменной форме Администрации поселения (указать срок сообщения). Администрация поселения рассматривает такое сообщение в течение (указать срок рассмотрения) с момента его поступления.

4. Контроль за исполнением полномочий

4.1. Контроль за исполнением Администрацией района полномочий, предусмотренных п. 1.1. настоящего Соглашения осуществляется путем предоставления Администрации поселения годовых (ежеквартальных) отчетов об осуществлении полномочий и расходовании полученных субвенций. 

4.2. Форма отчетов и порядок их предоставления устанавливаются правовыми актами органов местного самоуправления.
5. Ответственность сторон

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Соглашению стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.
5.2. Администрация района несет ответственность в случаях нецелевого использования или неиспользования в установленные сроки полученной по настоящему Соглашению субвенции (ст. 78 Бюджетного кодекса РФ (с изм., вступающими в силу с 01. 01. 2005 г.).
Установление факта ненадлежащего осуществления Администрацией района переданных ей полномочий является основанием для одностороннего расторжения данного Соглашения. Расторжение Соглашения влечет за собой возврат перечисленных субвенций за вычетом фактических расходов, подтвержденных документально, в _____ срок (указать срок возврата) с момента подписания Соглашения о расторжении или получении письменного уведомления о расторжении соглашения, а также уплату неустойки в размере _____ % от суммы субвенций за отчетный год, выделяемых из бюджета поселения на осуществление указанных полномочий.

5.3. Администрация района несет ответственность за осуществление переданных ей полномочий в той мере, в какой эти полномочия обеспечены финансовыми средствами.

5.4. В случае неисполнения Администрацией поселения вытекающих из настоящего Соглашения обязательств по финансированию осуществления Администрацией района переданных ей полномочий, Администрация района вправе требовать расторжения данного соглашения, уплаты неустойки в размере ___ % от суммы субвенций за отчетный год, а также возмещения понесенных убытков в части, не покрытой неустойкой.

6. Срок действия, основания и порядок прекращения 
действия Соглашения

6.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с 01 января 2009 года.

6.2. Срок действия настоящего соглашения устанавливается до ___________.

Срок, на который передаются полномочия, не может быть менее года. Возможна передача на более длительный срок (3 и более лет).

6.3. Если стороны по истечении срока, указанного в п.6.2. настоящего Соглашения, в течение тридцати дней не заявят о своем намерении расторгнуть Соглашение, то оно считается перезаключенным на новый аналогичный срок (или указать другой срок). 

6.3. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено досрочно:

6.3.1. по соглашению сторон на основании письменного договора сторон, подписанного уполномоченными представителями сторон и утвержденного Советом депутатов муниципального района;

6.3.2. в одностороннем порядке в случае:

· изменения действующего законодательства Российской Федерации и (или) законодательства Белгородской области;

· неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств в соответствии с настоящим Соглашением;

· если осуществление полномочий становится невозможным, либо при сложившихся условиях эти полномочия могут быть наиболее эффективно осуществлены Администрацией поселения самостоятельно.

6.4. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется второй стороне не менее чем за _____ (указать срок уведомления, например, 6 месяцев), при этом второй стороне возмещаются все убытки, связанные с досрочным расторжением Соглашения.

7. Заключительные положения

7.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

7.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется путем подписания сторонами дополнительных соглашений.

7.3. По вопросам, не урегулированным настоящим Соглашением, стороны руководствуются действующим законодательством.

7.4. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются путем проведения переговоров или в судебном порядке.

8. Реквизиты и подписи сторон

Администрация _________ поселения 
Администрация __________ района

(указать адрес места нахождения) 
(указать адрес места нахождения)

(указать реквизиты счета) 

(указать реквизиты счета)

Глава ________________ 
поселения района


Глава ______________ района
(наименование района)

(подпись, фамилия, имя, отчество) 
(подпись, фамилия, имя, отчество)

М.П. Дата подписания 



М.П. Дата подписания

ДОГОВОР БЕЗВОЗМЕЗДНОГО ПОЛЬЗОВАНИЯ

_______________________


 «___» ____________ 200 _ г.

(место заключения договора)


(дата регистрации договора)

____________________________________________________________ (полное наименование муниципального района), именуемого в дальнейшем «Собственник», в лице главы администрации ______________ района _____________________ Ф.И.О. от имени и в интересах которого действует ______________________________ (Ф.И.О.) на основании доверенности, выданной главой района (дата выдачи и номер доверенности), муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» (далее - МУК «ЦБС»), именуемое в дальнейшем «Балансодержатель», в лице директора _________________, действующее на основании Устава, с одной стороны, и _______________________________ (полное наименование поселения) в лице главы администрации ________________ поселения Ф.И.О., действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Пользователь», с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора

1.1. Собственник обязуется предоставить Пользователю в безвозмездное временное пользование имущество, согласно приложению к настоящему Договору, на условиях, изложенных в настоящем Договоре.

2. Права и обязанности Собственника

Собственник обязан:

2.1. Предоставить имущество Пользователю после подписания настоящего Договора в соответствии с п. 1.1. настоящего Договора в технически исправном состоянии, пригодном для использования его по назначению.

2.2. При прекращении действия настоящего Договора принять имущество от Пользователя по акту приема-передачи.

3. Права и обязанности Пользователя

Пользователь несет полную материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу, в соответствии со ст. 242 Гражданского кодекса РФ. 

Пользователь обязан:

3.1. Пользоваться переданным в безвозмездное пользование имуществом в соответствии с условиями настоящего Договора, назначением имущества;

3.2. Поддерживать имущество, полученное в безвозмездное пользование, в исправном состоянии и нести все необходимые расходы на его содержание.

3.3. Нести риск случайной гибели или случайного повреждения имущества в соответствии со ст. 696 Гражданского кодекса РФ.

3.4. При прекращении действия настоящего Договора вернуть имущество Балансодержателю в том состоянии, в котором его получил, с учетом естественного износа.

3.5. Пользователю не разрешается сдавать в аренду или иным образом передавать имущество полностью или частично третьим лицам или использовать право на безвозмездное пользование имуществом в качестве залога или вклада в акционерное общество или иное коммерческое предприятие.

4. Права и обязанности Балансодержателя

4.1. В случае возмещения ущерба, причиненного имуществу Пользователем, Балансодержатель проводит переоценку стоимости имущества на момент возмещения ущерба с учетом коэффициентов, применяемых для переоценки основных средств. 

5. Ответственность сторон

5.1. Стороны несут ответственность за ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Договору в соответствии с законодательством РФ.

5.2. Все споры и разногласия, возникшие из настоящего Договора или в связи с ним, разрешаются сторонами путем переговоров. В случае, если стороны не придут к соглашению, разногласия передаются в арбитражный суд с обязательным соблюдением претензионного порядка досудебного урегулирования. 
6. Срок действия договора

6.1 Договор вступает в силу с момента подписания, является бессрочным.

7. Особые условия договора

7.1. Собственник и Пользователь вправе отказаться от выполнения настоящего Договора, предупредив об этом другую сторону письменно, но не позднее, чем за месяц.

7.2. Изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу, если они подписаны уполномоченными лицами.

7.3. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания и является также актом приема-передачи имущества, указанного в п. 1.1. настоящего Договора.

7.4. Настоящий Договор составлен в 3-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

8. Юридические адреса сторон

Собственник: 



Пользователь:

Адрес: Белгородская обл., 


Адрес: Белгородская обл.,

Балансодержатель:

Адрес: Белгородская обл.,

ПОДПИСИ СТОРОН

от имени Собственника: ____________________________ Ф.И.О.

 М.П.

от имени Балансодержателя: ____________________________ Ф.И.О.

 М.П.

от имени Пользователя: _________________________ Ф.И.О.

 М.П.

ОБРАЗЕЦ

Приложение к Договору

безвозмездного пользования

от «____» ________ 2008 года

Перечень муниципального имущества, передаваемого 
в безвозмездное пользование муниципального образования

_________________________ (наименование поселения)

	№
	Наименование
	Ед. 
изм.
	Кол-во
	Стоимость (тыс. руб.)
	Правообладатель
	Иные 
сведения

	1
	Литература
	Экз.
	7428
	103243,66
	Муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система», оперативное управление
	Землянская поселенческая библиотека 
№ 15

	Итого по поселению
	
	7428
	103243,66
	
	


ПЕРЕДАЛ:

от имени Собственника: _______________________________ Ф.И.О.

 М.П.

от имени Балансодержателя: ____________________________ Ф.И.О.

 М.П.

ПРИНЯЛ:

от имени Пользователя: _________________________________ Ф.И.О.

 М.П.
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